
 
 
 

   
 
 
 
 
 

 

14.9.2020 

Sokran etäkahvila 11.9.2020  
Teemana osallisuuden edistäminen ja Sokran tuki hankkeille.  

Perustietoa hanketoimijoille osallisuustyöstä ja työn mallintamisesta 

Muistio 

Tervetuloa ja osallistujakierros 

 16 osallistujaa mukaan lukien koordinaattorit 

 

Osallisuuden edistäminen Sokran tuella 

KATSO erilliset esitykset (pdf) 

 Hankkeiden tuki 

 Osallisuuden edistämisen viitekehys ja työkalut 

 Osallisuuden apukysymykset 

 Osallisuuskysely hankkeiden käyttöön 

 Osallisuustyön ja toiminnan mallintaminen osallisuuden palasiksi Sokran tuella. 

 

Keskustelua ja jatkoyhteistyötä 

 Keskustelua, kuinka asiakastyötä toteutettu korona-aikana:  
o Pilotoitu muun muassa päiväkeskustoimintaa. Vielä avoinna, missä vaiheessa 

asiakastyö ja pajat käynnistyvät. 
o Pohditutti, mikä on turvallinen osallistujamäärä? 
o Tärkeää huomioidaan turvavälit, maskit, tila hygieenisenä, tarjottavien kanssa 

tarkkana. 
o Asiakastyö toisaalla alussa, mietitään vielä, miten vuoden vaihteen jälkeen 

tapahtuu. 
o On yritetty järjestää mahdollisuus olla paikalla myös etänä. 
o Omaan rahoittajaan yhteydessä koronaan liittyvissä haasteissa. 

 Hankeyhteistyö: 
o Hankeyhteistyö ja menetelmien vaihto Sokran tuella/verkottamana – esim. 

mysteeriboxi-yhteistyö Oma-hankkeen kanssa. Lisätietoa.  
o Oma-hanketta edeltäneestä LUOmaVA-hankkeesta työstetty Sokran kanssa 

Osallisuuden esimerkkimalli - Elävä portfolio: viety Innokylään ollut 

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-osallisuus/osallisuuden-osa-alueet-ja-osallisuuden-edistamisen-periaatteet/edistaako-toiminta-osallisuutta-24-apukysymysta
https://tki.centria.fi/hanke/oma-osa-minusta-osana-meita/2378
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/elava-portfolio-oman-osaamisen-tunnistamisen-prosessi


   

 

 

 

mielenkiintoinen prosessi ja Sokrasta saanut hyvin apua. Seuraavassa 
hankkeessa paneudutaan syvemmin osallisuuteen. Minkälaisia 
asiakasosallisuuden muotoja on palvelukentällä. Taidelähtöiset menetelmät. 
Jokaisessa vaiheessa tulisi kuulua asiakkaan ääni. 

o Tärkeä hyödyntää hankkeissa jo kehitetty työ ja työvälineet. Esimerkiksi 
LUmoaVA-hankkeessa kehitetyt Helmi-kortit 

o Paljon hankkeita, jotka tekevät nuorten parissa työtä. Hankekahvilan teema ja -
yhteistyö herätti kiinnostusta. Yksi vaihtoehto olisi järjestää teemakeskustelu, 
ehkä jo tämän vuoden puolella.  

 Kiinnostuneita nuorten asioista mm. VamosSampo: Kohderyhmänä 16-29-
v palveluiden ulkopuolella olevat nuoret. auli.hirvensalo@hdl.fi 

 Ota yhteyttä Sokran aluekoordinaattoreihin Mishaan ja Tanjaan, niin 
sovitaan aika.  

o Alueellista yhteistyötä mahdollista lisätä jatkossa.  

 

https://tki.centria.fi/hanke/lumoava/7879/7879/7879
mailto:auli.hirvensalo@hdl.fi

